


¿Quiénes somos?
Una institución de educación para el trabajo, el 

desarrollo humano y formación integral; somos 

líderes en suministros, inspecciones, consultorías, 

asesorías y certificación en seguridad y salud en 

el trabajo.  Contamos con un amplio catálogo de 

cursos técnicos laborales para el sector industrial, 

petrolero, salud, público y privado; estamos 

autorizados por el Ministerio de Trabajo, Ministerio 

de Transporte y Ministerio de Educación 

Nacional. 

Todos nuestros procesos y servicios están 

totalmente certificados y avalados bajo 

estándares, normas técnicas colombianas y 

tienen como misión y visión ofrecer servicios 

oportunos, garantizando confiabilidad y 

satisfacción total de clientes, aliados estratégicos 

y visitantes en materia de seguridad y bienestar.





Contenido
1. Programas técnicos laborales
 › Técnico laboral asistente administrativo

 › Técnico laboral atención integral a la primera infancia

 › Técnico laboral operarios de cargue y descargue de materiales

 › Técnico laboral seguridad industrial y salud en el trabajo



2. Disciplinas de prevención en seguridad y salud en 
el trabajo

Trabajo seguro en altura (Resolución 4272-2021)
 › Trabajo en altura nivel administrativo jefe de área

 › Trabajo en altura nivel coordinador

 › Trabajo en altura nivel reentrenamiento sectorial

 › Actualización de coordinación de trabajo en altura

 › Trabajador autorizado

Espacios confinados (Resolución 0491-2020)
 › Capacitación para administrador del programa de gestión para trabajo en espacios 

confinados

 › Supervisor para trabajo en espacios confinados

 › Trabajador entrante en espacios confinados

 › Vigía de seguridad para trabajo en espacios confinados



3. Fortalecimiento de la brigada de emergencia
 › Adecuación / actualización planes de emergencia

 › Asesoría actualización legal en riesgos laborales y entrenamientos de brigadas de 
emergencia

 › Brigadas integrales

 › Capacitación para la brigada tipo I contraincendio de los sectores energético, 
industrial, petrolero, minero y portuario

 › Curso contraincendio para brigadas

 › Entrenamiento brigadas de emergencia: lesiones osteomusculares, RCP

 › Entrenamiento integral de las brigadas

 › Evaluación y señalización y atención de heridos en edificios

 › Planes de emergencia para brigadas

 › Prevención y atención a la emergencia de energías peligrosas

 › Electricidad para no electricistas en la operación RETIE

 › Electricidad para electricistas en la operación RETIE



 › Rescate acuático en aguas abiertas y aguas cerradas

 › Rescate en alturas para brigadas

 › Riesgo eléctrico: revisión adecuación de procedimiento de trabajo seguro para 
riesgo eléctrico

 › Riesgo en escavaciones: formación / entrenamiento frente al riesgo

 › Riesgo izaje de cargas: revisión adecuada de procedimientos de trabajo seguro 
para izaje de cargas capacitación en control de incendios para toda la población

 › Riesgo operación de maquinaria pesada: revisión adecuación de procedimientos 
de trabajo seguro para trabajo con operación de maquinaria pesada



4. Fortalecimiento del comité COPASST
› Actualización legal del sistema general de riesgos laborales - asesoría en el SG-SST

(decreto 1072/2015 cap.6)

› Competencias del Copasst, y estrategias basadas en el coaching

› Competencias técnicas del Copasst en investigación de accidente e inspecciones
de seguridad y locativas

› Copasst aliado estratégico del SGSST

› Copasst: capacitación en identificación de peligros e inspecciones de seguridad

› Copasst: capacitación en investigación de accidentes

› Copasst: capacitación en SGSST

› Curso básico de inspector de seguridad

› Curso básico en seguridad y salud en el trabajo

› Curso para supervisores basado en comportamiento en HSE

› Curso SGSST según Decreto 1072/2015



 › Estrategias de mercadeo y gestión del Copasst

 › Investigación de accidentes de trabajo

 › Legislación laboral en HSE

 › Prevención de consumo de sustancias psicoactivas en adolescentes escolarizados 
en las instituciones educativas



5. Fortalecimiento comité convivencia laboral
 › Acoso laboral Ley 1010/2006

 › Comité de convivencia: asesoría documental y acompañamiento general de 
gestión

 › Comité de convivencia: formación / entrenamiento en acoso laboral y gestión del 
comité

 › Comunicación asertiva

 › Formación en autocuidado de acuerdo con los riesgos públicos, mecánicos y 
eléctricos

 › Hábitos y estilos de vida saludables con jornadas y talleres de estilo de vida 
saludable

 › Manejo de conflictos laboral y social

 › Manejo de estrés laboral

 › Prevención de accidentes basados en el comportamiento seguro



 › Prevención, control y protección de animales de animales en entornos operativos e 
industriales

 › Prevención en el consumo de sustancias psicoactivas 

 › Relaciones interpersonales y factores de riesgo psicosociales por medio de taller 
de equipos efectivos de trabajo y relaciones interpersonales

 › Servicio al cliente



6. Fortalecimiento comité seguridad vial
 › Conciencia vial - Seguridad vial - ¿Cómo conducir vehículos, bicicletas, carros y 

motos?

 › Curso básico para conductores en transporte de mercancías peligrosas

 › Kit completo de seguridad vial

 › Manejo defensivo básico

 › Manejo seguro de vehículos

 › Seguridad vial: asesoría en adecuación de plan estratégico de seguridad vial

 › Seguridad vial: asesoría en implementación general del plan estratégico de 
seguridad vial

 › Seguridad vial: entrenamiento /formación en seguridad vial según plan de 
intervención

 › Uso y dotación de botiquines



7. Fortalecimiento del área de medicina preventiva y 
del trabajo
 › Primeros auxilios - básico y avanzado

 › Primeros auxilios con reanimación cardiopulmonar

 › SVE biológico : capacitación en riesgos biológicos

 › SVE biológico: día lúdico sensibilización autocuidado frente al riesgo

 › SVE osteomucular: asesoría en adecuación, actualizacion SVE, diagnóstico 
en morbilidad sentida osteomuscular, inspecciones de puestos de trabajo 
(administrativos- operativos) prevención en lesiones osteomusculares, asesoría 
en la documentación del programa, asesoría en tamizaje cardiovascular de 
la población, asesoría en campaña de prevención del riesgo, capacitación en 
prevención del riesgo por factores

 › SVE psicosocial: asesoría en documentación

 › SVE psicosocial: asesoría en plan de intervención psicosocial

 › SVE psicosocial: asesoría en riesgo psicosocial (Resolución 2646 de 2008)

 › SVE psicosocial: formación en riesgo psicosocial

 › SVE psicosocial: según resultados del diagnóstico psicosocial por la empresa



8. Diseño y desarrollo de productos y servicios 
complementarios
 › Aparejador

 › Auxiliar de almacén y bodega

 › Camarería y hotelería

 › Electricidad residencial

 › Logística portuaria

 › Operarios portuarios

 › Soldadura

 › Soldadura por arco



9. Comité de higiene y seguridad industrial
 › Identificación de peligros

 › Inspección de HSE

 › Inspecciones de elementos de protección contra caídas

 › Interpretación de planos de tubería

 › Manejo de equipos para mediciones en factores de higiene

 › Matriz RAM

 › Medición de hidrocarburos básico

 › Permisos de trabajo

 › Programas Stop

 › Rescate industrial

 › Sistemas de permiso de trabajo y autoridades de área



10. Comité ambiental
 › Contingencias ambientales

 › Contingencias para cuidado de fauna y flora en entornos operativos e industriales

 › Peligros biológicos (plantas, animales, insectos)



11. Otros servicios
 › Andamios para la construcción y la industria (materiales y/o recurso humano)

 › Arme y desarme de andamios

 › Certificadores de andamios

 › Coordinador de alturas

 › Coordinador de HSE

 › Inspecciones de equipos del sistema de protección contra caídas

 › Inspecciones e ingenierías de estructuras soldadas

 › Limpieza e inspección de equipos de protección contra caída, suministro y lavado 
de ropa de dotación industrial

 › Rescate

 › Rescatista

 › Vigía ocupacional



10.10. Contáctenos
Sede Administrativa   Barrancabermeja 

Calle 73 # 29-22 La Floresta 
 (+57) 311-649-5959 / (+57) 312-440-2977 / (+57) 301-292-9502

Centro de Entrenamiento  
Carrera 30A # 75A-135 La Florestica 

(+57) 324-277-8558

Sede Norte de Santander  
Calle 34 No. 2E 41  barrio Doce de Octubre / Los Patios  

(+57) 324-480-5893  
sede02@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

Sede Cartagena  / Bolívar  
Carrera 56 4 150 KM 5 Barrio Mamonal 

 (+57) 300-385-1610  
sede03@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

www.emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co



Servicio al cliente e información general 
607-602-8185 / 607-600-7883 / 312-440-2977 

info@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co 
emjcapacitaciones@hotmail.com

Compras, Administración, RRHH 
313-747-6359 

administracion@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

Departamento Comercial 
301-292-9502 / 311-649-5959 

comercial2@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co 
comercial@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

Programación y logística 
320-563-4803 

programacion@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

Contabilidad y Facturación 
313-747-6359 / 301-292-9502 

contablidad@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

Dirección General 
322-815-3632 / 607-600-7883 

gerencia@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

Sistemas de Gestión 
607-602-8185 / 312-440-2977 

calidad.sst@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co

Certificados, Carreras Técnicas, Becas, instituto 
317-705-8883 

academico@emjcapacitacionesycertificaciones.edu.co




